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City of Buffalo Fair Informacje o mieszkaniu

W maju 2006 miasto Buffalo przyjeto
rozporzgdzenie w sprawie sprawiedliwego
mieszkalnictwa, aby kontynuowaé wysitki
administracji zmierzajagce do ozywienia i
wzmocnienia réznorodnych dzielnic miasta
poprzez ochrone praw jej obywateli do
rownego dostepu do mieszkan. Rozporzadzenie to nie tylko
zapewnia miasto ochrone poszczegdlnych obywateli przed
dyskryminacjg, ale réwniez zapobiega spadkowi wartosci
nieruchomosci i zapewnia mieszkaniom wybér mieszkan.

Miasto wspodtpracuje takze z Departamentem Mieszkalnictwa
i Rozwoju Miast w Stanach Zjednoczonych, aby zapewnié, ze
wiasciciele, zarzadcy nieruchomosci i wifasciciele znajg
wymagania federalne na mocy tytutu VIl Ustawy o prawach
obywatelskich z 1963 r. ("Fair Housing Act").

Nasze miasto jest silniejsze, gdy wszyscy obywatele maja
dostep do mieszkan. Celem mojej administracji jest

promowanie i ochrona tego prawa wszystkim ludziom w
naszym wielkim miescie.

325

Burmistrz Byron W. Brown
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1. ZAMIAR (INTENT)

Celem miasta Buffalo jest kontynuowanie wysitkdw na rzecz ozywienia i
wzmocnienia jej sgsiedztwa. Miasto uznaje za konieczne zachowanie praw
swoich obywateli do réwnego dostepu do mieszkan, co pomoze zapobiec
spadkowi wartosci nieruchomosci, jednakze zapewnia mieszkariom wybor
mieszkan.

2. DEFINICJE (DEFINITIONS)

A) Reklama - drukowanie, krgzenie, umieszczanie lub publikowanie lub
powodowanie umieszczania lub publikowania wszelkich pisemnych
oswiadczen, w tym mediow elektronicznych, w odniesieniu do dostepnosci
do sprzedazy lub wynajmu pomieszczenn mieszkalnych lub wskazania
zakwaterowania z kazdg osobg, Firma lub podmiot, ktéry prowadzi liste
odwotan dotyczacych dostepnej obudowy.

B) niepetnosprawnos¢ - uposledzenie fizyczne, umystowe lub medyczne,
ktére w istotny sposdb ogranicza jedng lub wiekszg liczbe powaznych
czynnosci zwigzanych z zyciem lub wykazuje taki uszczerbek; Lub warunek
uznany przez innych jako taki z utratg wartosci; Lub zwigzek z osobg z takimi
uposledzeniami.

C) status Familial - kazda osoba, ktdra jest w cigzy lub ma dziecko lub jest w
trakcie uzyskiwania prawa do opieki nad osobg, ktdra nie osiggneta jeszcze
wieku osiemnastu (18) lat; Lub jedna lub wiecej osdb, ktére nie osiggnety
osiemnastu lat zamieszkatych przez rodzica lub inng osobe posiadajaca
osobowos¢ prawng lub wyznaczong przez niego osobe prawna.

D) tozsamos¢ i wyobrazenie ptci - obejmuje rzeczywista lub postrzegang pte¢,
a takze tozsamosc¢ ptciowa, wizerunek, wyglad, ekspresje lub zachowanie,
niezaleznie od tego, czy tozsamos¢ ptciowa, wizerunek, wyglad, ekspresja czy
zachowanie Rézni sie od tradycyjnie zwigzanego z ptcig osoby po urodzeniu.

E) Zakwaterowanie Mieszkaniowe - kazdy budynek, jego struktura lub czesé
znajdujgca sie w obrebie Miasta Buffalo, zajmowana, przeznaczona lub
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przeznaczona do zamieszkania jako dom, miejsce zamieszkania lub miejsce
spania dla jednej lub wiecej osdb dzielgcych pomieszczenia mieszkalne.

F) Wtasciciel - wtasciciel, najemca, wynajmujacy podwykonawca, wiasciciel
lub leasingobiorca wtasciciela lub leasingodawcy, lub przedstawiciel
zarzadzajacy, lub inna osoba majgca prawo sprzedazy, wynajmu lub
dzierzawy pomieszczen mieszkalnych, zbudowanych lub zbudowanych, lub
jakiegokolwiek agenta lub pracownika .

G) Stan cywilny - samotny, zamezny, rozwiedziony, oddzielony lub wdowy.

H) Status Wojskowy - uczestnictwo osoby w wojsku Standw Zjednoczonych
lub wojska panstwa.

1) Krajowe Pochodzenie - pochodzenie.

J) Osoba - jedna lub wiecej os6b fizycznych, zwigzkdéw partnerskich,
stowarzyszen, korporacji, ich agentéw, oséb wyznaczonych oraz
przedstawicieli.

K) Wynajmowanie - dzierzawy, podnajmu, wynajecia lub w inny sposéb
przyznania prawa do zajmowania lokalu nie bedgcego wtasnoscig osoby
zajmujacej miejsce zamieszkania.

L) Orientacja seksualna - rzeczywisty lub postrzegana osoba,
homoseksualizm, heteroseksualizm lub biseksualizm.

M) Zrédto dochodu - ptatnosci z legalnej pracy lub zatrudnienia, a takze inne
ptatnosci, w tym pomoc panstwa, dodatkowe dochody z zabezpieczenia,
emerytury, renty, zasitki dla bezrobotnych, dotacje rzadowe, takie jak sekcja
8 lub inne subsydia mieszkaniowe .

N) Terapia psa lub kota - kazdy pies lub kot, ktdry jest przeszkolony w celu
wspomagania emocjonalnego i fizycznego stanu zdrowia pacjentow w
szpitalach, domach  opieki, domach emerytalnych, osobiscie
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zamieszkujacych i innych miejscach i jest rzeczywiscie uzywany w tym celu,
Kot w okresie takiego psa lub kota jest szkolony lub hodowany w tym celu.

3. PRAWA LANDLORDS (THE RIGHTS OF LANDLORDS)
Witasciciel moze odmdéwi¢ wynajmu lokalu mieszkalnego osobie, jesli
spetniony jest przynajmniej jeden z ponizszych warunkow:

A) Zrédto dochodu osoby jest niestabilne lub niewystarczajgce, aby zaptaci¢
czynsz lub zrédto tych dochoddéw pochodzi z niezgodnego z prawem zrédta;
lub

B) Najemca nie byt w stanie dokona¢ terminowych czynszéw najmu we
wszystkich lub w poprzednich osiemnastu miesigcach; lub

C) Osoba byta zrodtem wczesniejszych skarg ze strony sasiadéw w
ktorymkolwiek z poprzednich osiemnastu miesiecy, z wyjatkiem
przypadkdw, gdy skargi te mozna przypisa¢ w sposéb molowy do
przesladowania lub dyskryminacji; lub

D) Osoba zamierza zamieszka¢ w mieszkaniu o wieksze] liczbie oséb, niz
moze by¢ zakwaterowana zgodnie z normami przebywania oséb zgodnie z
prawem; lub

E) z jakiegokolwiek innego powodu, ktére nie jest zabronione przez
ustawodawstwo Standéw Zjednoczonych, stanu Nowy Jork lub praktyki
dyskryminacyjne okreslone w niniejszym rozdziale, pod warunkiem ze taka
odmowa opiera sie na prawnie dopuszczalnych kryteriach, a te kryteria s
stosowane w rownym stopniu do wszystkich potencjalnych Najemcéw.

4. PROMOWANIE UCZCIWEGO CELU MIESZKANIOWEGO (PROMOTION OF
FAIR HOUSING GOALS)

WSszyscy wynajmujgcy posiadajgcy ponad dwadziescia (20) czynszow w
miescie Buffalo, a wszystkie biura nieruchomosci w miescie Buffalo,
sprzedajgc ponad dwadziescia (20) lokali mieszkalnych w ciggu roku
kalendarzowego, sg zobowigzani do korzystania z réwnych Logo mozliwosci
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lub oswiadczenie o réwnych szansach dotyczace aplikacji i materiatéw
marketingowych, a takie do umieszczania w biurach najmu lub biur
posrednictwa informacji o rownych szansach w budownictwie
mieszkaniowym.

5.POWIADOMIENIE DLA  MOZLIWOSCI  SPRZEDAZY  MULTIPLE
(NOTIFICATION TO MULTIPLE DWELLING OWNERS)

Kazdy wiasciciel zobowigzany do uzyskania certyfikatu obtozenia, jak to
szczegotowo opisano w kodeksie Buffalo, §129-6, wypetnia rowniez
certyfikat przed wydaniem zaswiadczenia o przebywaniu, ze witasciciel jest
w petni Swiadomy rozporzadzenia w sprawie sprawiedliwego
zakwaterowania w miescie Buffalo i Otrzymata kopie wspomnianego
rozporzadzenia. Departament Ustug Pozwolenia i Inspekcji zapewnia, aby
takie osoby otrzymaty kopie rozporzadzenia w sprawie sprawiedliwego
zakwaterowania.

6. NIEPRAWIDIOWE PRAKTYKI DYSKRYMINACYJNE (UNLAWFUL
DISCRIMINATORY PRACTICES)

Kazda osoba lub podmiot zajmujacy sie sprzedazg lub wynajmowaniem
mieszkan wykona nastepujace czynnosci:

A) odmowic sprzedania, wynajmu, dzierzawy, utrudni¢ kontroli, sprzedazy
lub najmu, w przeciwnym razie odmoéwi¢ lub odmdwié¢ od jakiejkolwiek
osoby lub oséb zakwaterowania ze wzgledu na wiek, kolor skéry, wyznanie,
niepetnosprawnosé, status rodzinny, Stan cywilny, status wojskowy,
pochodzenie narodowe, rase, pte¢, orientacje seksualng, zrédto dochodéw
lub korzystanie z terapii pies lub kot.

B) dyskryminowa¢ kazdg osobe w zakresie warunkéw i przywilejow
zwigzanych z sprzedazg, wynajmem lub dzierzawa wszelkich pomieszczen
mieszkalnych lub wyposazenia obiektéw lub ustug zwigzanych z tym
wiekiem, kolorem, wyznaniem, niepetnosprawnoscia, statusem rodzinnym,
tozsamos$é pici i Wyrazenie, stan cywilny, status wojskowy, pochodzenie
narodowe, rase, pteé, orientacje seksualng, zrédto dochoddw lub stosowanie
terapii pies lub kot.

Polish Page 7 of 12



C) wydrukowac lub rozpowszechnia¢ lub powodowaé, ze majg byc
drukowane lub rozpowszechniane w dowolnym oswiadczeniu, ogtoszeniu
lub publikowaniu lub uzywania jakiejkolwiek formy lub wniosku o zakup,
wynajem lub dzierzawe mieszkania lub dokonywanie jakichkolwiek zapisow
lub zapytan w zwigzku z przysztym Zakupu, wynajmu lub dzierzawy lokalu
mieszkalnego, ktore wyraza bezposrednio lub posrednio jakiekolwiek
ograniczenia, specyfikacje lub dyskryminacje co do wieku, koloru, wyznania,
niepetnosprawnosci, statusu rodzinnego, tozsamosci i wyobrazenia
ptciowego, stanu cywilnego, stanu wojskowego, pochodzenia narodowego,
rasy , Pte¢, orientacje seksualng, Zzrédto dochodu lub stosowanie terapii
psem lub kotem.

D) prowokowaé lub prébowac sktania¢ kazdg osobe do sprzedazy lub
wynajmowania mieszkania przez reprezentacje dotyczaca wijazdu lub
potencjalnego wjazdu do otoczenia osdb w okreslonym wieku, kolorze,
wyznaniu, niepetnosprawnosci, statusie rodzinnym, tozsamosci ptciowe;j i
wyrazaniu, matzenstwie Status, status wojskowy, pochodzenie narodowe,
rase, pte¢, orientacje seksualng, zrédto dochoddéw lub korzystanie z terapii
pies lub kot.

E) odmowa zezwolenia na koszt osoby niepetnosprawnej, rozsgdnych
modyfikacji istniejacych pomieszczen, jesli takie modyfikacje moga by¢
konieczne, aby umozliwic¢ takiej osobie petne korzystanie z zakwaterowania,
a takze odmowe rozsgdnego zakwaterowania w zasadach, zasadach, Praktyk
lub ustug, ktére mogg okazac¢ sie niezbedne do zapewnienia osobie
niepetnosprawnej réwnej szansy korzystania i korzystania z zakwaterowania.

F) podzegaé, zmusza¢ lub zmusi¢ do czynienia jakichkolwiek czyndéw
zabronionych przez to prawo lub do odwetu lub dyskryminacji wobec
jakiejkolwiek osoby lub podmiotu, poniewaz ta osoba lub podmiot ztozyt
skarge lub ztozyt zeznania lub wspomagat wszelkie postepowanie rozpoczete
na mocy niniejszego prawa.

G) w przypadku kazdego z bankdéw, stowarzyszenia oszczednosciowo-
kredytowego, towarzystwa ubezpieczeniowego lub innego podmiotu,
ktérego dziatalnos$¢ polega w catosci lub w czesci na sporzadzaniu pozyczek i
organizowaniu finansowania lokali mieszkalnych lub zabezpieczonych

Polish Page 8 of 12



nieruchomosciami  lub  wydaniu ubezpieczenia mienia w celu
dyskryminowania w Emitowanie lub warunki pozyczki lub polisy
ubezpieczeniowej z powodu wieku, koloru, wyznania, niepetnosprawnosci,
statusu rodzinnego, tozsamosci i wyobrazenia ptciowego, stanu cywilnego,
stanu wojskowego, pochodzenia narodowego, rasy, pftci, orientacji
seksualnej, zrédta dochoddéw lub wykorzystania Terapii pies lub kot.

7. WYLACZENIA (EXEMPTIONS)

Postanowienia niniejszej ustawy majg zastosowanie do wszystkich
pomieszczen mieszkalnych w miescie Buffalo oraz terendéw pod zabudowe
mieszkalng z wyjatkiem:

A) wynajem lokalu mieszkalnego na dziatce zawierajgcej pomieszczenia
mieszkalne dla nie wiecej niz trzech gospodarstw domowych mieszkajgcych
niezaleznie, jezeli wtasciciel mieszka w jednym z lokali mieszkalnych; Lub
najmu lokalu mieszkalnego na dziatce zawierajgcej wiecej niz jeden dom
mieszkalny, w ktéorym mieszkanie nie przekracza trzech gospodarstw
domowych lub mniej mieszkajacych niezaleznie, jezeli wtasciciel mieszka w
jednym z lokali mieszkalnych;

B) Ograniczenie wynajmu pomieszczen mieszkalnych dla oséb tej samej ptci;

C) Wypozyczenie pokoju lub pomieszczerh w pomieszczeniach mieszkalnych
zaprojektowanych w taki sposéb, aby pasazerom nalezatoby dzieli¢ czes¢
zamieszkania z innym pasazerem lub osobg nie wybrang przez siebie osobg;
i

D) Ograniczenie sprzedazy, najmu lub wynajmu lokalu mieszkalnego
wytgcznie dla oséb w wieku 55 lat i starszych oraz ich matzonkdéw jedynie w
odniesieniu do wieku i stanu rodzinnego.

8. EGZEKWOWANIE (ENFORCEMENT)

A) Burmistrz Miasta Buffalo wyznaczy Oficera ds. Sprawiedliwego Stuzb
Mieszkalnych w celu otrzymania, zbadania i / lub skierowania skarg na
podstawie niniejszego rozdziatu do wykwalifikowanej, sprawiedliwe]j agencji
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ds. Egzekwowania prawa w sprawach zajmowania sie sprawami zajmowania
sie sprawami sprawiedliwosci i sprawowania sprawiedliwego mieszkania.

B) Kazda osoba lub organizacja, niezaleznie od tego, czy strona
pokrzywdzona, moze ztozy¢ w urzedzie ds. Sprawiedliwego Sadu Spraw
Wewnetrznych skarge o naruszenie niniejszego rozdziatu w ciggu jednego (1)
roku od daty wystgpienia. Oskarzenie to sktada sie na piSmie i w formie
wymaganej przez urzednika ds. Sprawiedliwego sprawowania urzedu.

C) Oficer ds. Sprawiedliwego Sektora Spraw Obywatelskich powiadamia
oskarzonego w ciggu trzydziestu (30) dni od daty wniesienia skargi i wezwie
strone oskarzong do udzielenia odpowiedzi na skarge w ciggu 20 (20) dni po
wysfaniu takiego powiadomienia . Zatwierdza sie date wystania
powiadomienia Oficerowi Targéw Targowych. Nastepnie urzednik ds.
Sprawiedliwego sprawowania sprawiedliwych niezwtocznie przeprowadza
dochodzenie w zwigzku z skargg wystarczajgcg do ustalenia, czy istnieje
prawdopodobienstwo spowodowania zachowania dyskryminacyjnego.

D) jesli w wyroku urzednika ds. Sprawiedliwego sprawowania matego
mieszkania, porozumienie pojednawcze w sposob zadowalajacy
rozwigzatoby skarge, w umowie takiej postanowi, ze strona oskarzona
powstrzyma sie od nielegalnych praktyk dyskryminacyjnych i moze
obejmowac takie odszkodowanie i / lub Twierdzacej ulgi, jaka zostata
uzgodniona przez strony. Porozumienia pojednawcze nie podlegajg
umowom o poufnosci.

E) W ciggu 120 dni od daty wniesienia skargi funkcjonariusz ds.
Sprawiedliwego Sektora Obrachunkowego zawrze dochodzenie i stwierdzi,
czy istnieje prawdopodobna przyczyna poparcia stwierdzenia zachowania
dyskryminujacego przez strone oskarzong i skierowania sprawy zgodnie z
opisem w sekcji Kary , Ponize;j.

9. SANKCJE (PENALTIES)

Po uzyskaniu przez Urzad ds. Sprawiedliwych certyfikacji potwierdzenia
prawdopodobnej przyczyny dyskryminacji praktykant ds. Sprawiedliwego
sprawowania urzedu moze:
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A) zazadad od radcy prawnego firmy City skargi na strone oskarzong w sadzie
wtasciwej jurysdykcji, zadajac natozenia nastepujgcych sankgji:

1) grzywna nieprzekraczajgca jednego tysigca piecset (1,500 USD) za kazde
przestepstwo, przy czym kazda czynnos$¢ dyskryminacji jest uwazana za
oddzielne przestepstwo; | / lub

2) wycofanie lub zawieszenie licencji lub zezwolenia wydanego przez Miasto
Buffalo, niezbednego do funkcjonowania danego mieszkania (mieszkan), a
takze wszelkich innych sprawiedliwych ulg, niezbednych do osiggniecia
celéw niniejszego rozdziatu; | / lub

3) wszelkie koszty, wydatki i wydatki poniesione przez miasto Buffalo w
wyniku zgodnosci z niniejszym rozdziatem; | / lub

4) Takie inne ulgi skierowane przez wtasciwy sad; | / lub

B) zazada¢ od wykwalifikowanej, sprawiedliwej agencji ds. Egzekwowania
prawa w sprawach domowych wszczecia postepowania cywilnego lub
wszczecia postepowania o odszkodowanie, odszkodowanie i inne
odpowiednie ulgi w prawie lub sprawiedliwosci wobec osoby, ktéra narusza
prawo dotyczgce sprawiedliwego mieszkania.

JESLI MASZ PYTANIA, KONTAKT (CONTACT)

Harold S. Cardwell, Jr., urzednik ds. Sprawiedliwego mieszkalnictwa
Miasto Odnowienia Agencji Odbudowy Miasta Buffalo

65 Placu Niagara, 920 Ratusza Miasta

Buffalo, Nowy Jork 14202

716-851-4212

hcardwelljr@city-buffalo.com

www.buffalourbanrenewal.com
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A NOTE ON THE TRANSLATION

This City of Buffalo Urban Renewal Agency publication has used “Google
Translate” to assist you in reading this guide in languages other than English.
Google Translate cannot translate all types of documents, and may not
provide an exact translation. Anyone relying on information obtained from
Google Translate does so at his or her own risk. The City of Buffalo Urban
Renewal Agency does not make any promises, assurances, or guarantees as
to the accuracy of the translations provided. The City of Buffalo Urban
Renewal Agency, its officers, employees, and/or agents shall not be liable for
damages or losses of any kind arising out of, or in connection with, the use
or performance of such information, including but not limited to, damages
or losses caused by reliance upon the accuracy of any such information, or
damages incurred from the viewing, distributing, or copying of such
materials.

Rev. May, 2017

UWAGA NA TtUMACZENIE

Niniejsza publikacja City of Buffalo Urban Adwokaci przyjeta "Google
Translate", aby pomdc Ci w czytaniu tego przewodnika w jezykach innych niz
angielski. Google Translate nie moze przettumaczyé wszystkich typow
dokumentéw i nie moze zawiera¢ dokfadnego ttumaczenia. Kazdy, kto
polega na informacjach uzyskanych z Google Translate, robi to na witasne
ryzyko. Agencja Odnawiania Miejskich Miast Buffalo nie sktada zadnych
obietnic, zapewnienia lub gwarancji co do dokfadnosci dostarczonych
ttumaczen. Agencja Odzyskiwania Miejskiego Miasta Buffalo, jej oficerowie,
pracownicy i / lub przedstawiciele nie ponoszg odpowiedzialnosci za szkody
lub straty wynikajace z lub w zwigzku z korzystaniem z takich informacji, lub
w zwigzku z nimi, w tym miedzy innymi , Uszkodzeniach lub stratach
spowodowanych poleganiem na doktadnosci takich informacji lub uszkodzen
powstatych w zwigzku z przegladaniem, dystrybucjg lub kopiowaniem takich
materiatow.

Rev. Maj, 2017

Polish Page 12 of 12



